ELOTERIESZTES & hatdrozati javaslat a(z) ...... napirendi ponthoz

ELOTERJESZTES

a képviselG-testiilet 2024. oktdber 21. napjan tartand6 (ilésére
Napirend: Javaslat Somoskéujfalui Gesztenyekert Ovoda munkatervének elfogadéséra

ElSterjesztd: Tabori Anita Katalin polgdrmester

Véleményez6: Humanpolitikai Bizottsag

Készitette: Gregorné Kovécs Hajnalka jegyzé

Melléklet: Munkatery 2024/2025.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Somoskédjfalui Gesztenyekert Ovoda igazgatdja elkészitette, és megkiildte a fenntarto részére a
2024/2025 nevelési évre vonatkozd munkatervet,

A nevelési-oktatdsi intézmények miikédésérsl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szélo
20/2012. (VIll. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 3. § (1) bekezdése szerint az 6vodai munkaterv
hatdrozza meq az dvodai nevelési év helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez, a Rendelet 2023, szeptember 11.
napjatol hatalyos rendelkezése szerint az intézményvezetd kikéri a fenntartd, az ovodaszék, az dvodai sz{il6i
szervezet, k6zdsség, az intézményi tanacs, véleményét is.

A Rendelet szabélyozza azt is, hogy az évodai nevelési év helyi rendjében mit kell meghatédrozni. A munkaterv
tartalmazza a sziinetek idStartamazat részletes, tartalmazza a ktelezé elemeket,

A munkaterv tartalmazza az évkézi és a nydri szlinet idGtartamat is, azonban a nemzeti kizneveldsrdl 52616
2011, evi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés b) pontja értelmében a fenntartd dént az évoda heti és éves
nyitvatartasi idejének meghatéarozasarol.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél sz616 1997. évi XXX, t6rvény 41. § (1) bekezdése eldirja,
hogy a gyermekek napkdzbeni ellatdsaként a csaladban él6 gyermekek életkordnak megfeleld nappali
felligyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztataséat és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek
szémdra, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi munkavégzésik - ideértve a gyermekgondozdsi dij folyositasa
melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt elésegitd programban, keépzésben vald részvételiik,
betegséglik vagy egyéb ok miatt napkézbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni, A napkdzhbeni ellatds
keretében biztositott szolgaltatasok idétartama lehetdleg a sziilé munkarendjéhez igazodik.

Mindezek alapjan sziiléi igény esetén a gyermek dvodal napkdzbeni ellatdsat a sziinetek ideje alatt is
hiztositani kell. A zarva tartasrél a fenntarténak kell dénteni, azt a fenntartd hagyja jova, és az dvodavezetd
gondoskodik a szlilék megfelel§ tajékoztatasarsl.

Javaslom, hogy a munkaterv 1.3. pontjéban szerepld zarva tartdst a képviselé-testiilet hagyja jové azzal, hogy
igeny esetén a gyermekek napkozbeni elldtasat biztositani kell,
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Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy az elGterjesztést targyalja meg, és az el6terjesztéshez csatolt

hatarozati javaslatot fogadja el.

Somoskéujfalu, 2024. oktdber

Tébori Anita Katdlin, =5

polgdrmester
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HATAROZATI JAVASLAT

Somoskéujfalu Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
w2024, (o) Onkorményzati hatdrozata
a Somoskdujfalui Gesztenyekert Ovoda 2024/2025 nevelési év munkatery jovahagydsarol

Somoskdujfalu Kozség Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete (a tovdbbiakban: Képvisel-testiilet) a
Somoskdujfalui Gesztenyekert Ovoda 2024/2025 nevelési évre szolé munkatervét azzal a valtoztatassal

hagyja jova, hogy a sziinetek el6tt az igényeket irasban fel kell mérni, és szilkség esetén a gyermekek
napkézbeni elldtasat biztositani kell.

AKepviselS-testilet felkéri az intézmény igazgatdjat, hogy gondoskodjon a sziinetek elétti sziilsi

nyilatkozatok beszerzésérdl, és a jogszabalyban meghatérozott idében a sziinet idStartamanak
torténd kozzetételrdl,

Il. A Képviselé-testlilet felhatalmazza a polgarmestert a munkaterv alairaséra.

Hataridd: |, értelemszeri; Il. azonnal

Felelds: I. igazgato; Il. polgarmester
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Fenntarté nevében:

Tabori Anita Katalin

A dokumentum jellege: nyilvinos

Ervényessége: 2024.09.01. — 2025.08.31,




I N N N R NFNNNENEENEEEEEEEE R

Somoskotjfalui Gesztenyekert Ovoda
3121 Somoskdtyfalu, Somost Gt 99.
OM azonositd: 202946

TARTALOM

A Munkaterv jogszabalyi héttere 4. 0.
1. A nevelési év rendje 5.0.
L.1. Az évoda nyitva tartdsa Sa
1.2, A nevelési év rendje S
1.3.  Sziinetek idépontja 6.0.
.4, Munkanapot érinté nemzeti tinnepek 6.0.
1.5, Létszam adatok 7.0.
1.5.1. Gyermeklétszam 7.0.
1.5.2. Ovodapedagégusok 3.0.
1.5.3. Dajkék 3.0.
1.5.4. A neveldmunkat segité specialis fejlesztést végzb kiilsé munkatars  $.0.
1.5.5. Adminiszirativ feladatelltas 8.0

1.6. Az dvodapedagégusak, és dajkdk csoport és munkaidé beosztisa 9.0
1.7.  Megbizasok, feleldsi rendszer 10.0.
1.8. Ertekezletek rendje 10.0,
1.8.1. Nevelétestiileti tandcskozasok 10.0.

1.8.2.  Nevel6i megbeszélések rendje 11.0.
1.8.3. Munkatirsi értekezletek 11.0.
1.8.4. 8ziil6i megbeszélések rendje 11.0.
1.8.5. Nyilt napok 12.0.
2. Az dvoda pedagdgiai feladatai 13.0.
2.1. Célok 13.0.
2.2. Peladatok 13.0.

2.3. Kiemelt pedagdgiai feladataink 14.0.
2.3.1. Kdrnyezeti nevelés 14.0

2.3.2. Gyermekvédelmi feladatok 15.0.
2.3.3. Fejlédésben gatolt gyermekek segiiése 15.8.

2.4. Unnepek, iinnepélyek, jeles napok 16.0.
2.4.1. Ovodai szint(i tinnepek, tinnepélyek 16.0.

2.4.2 Faluszintil tinnepek, {innepélyek 16.0.

2.4.3. Egyhazi tinnepeken valo részyétel 16.0

3. Taniigy-igazgatasi feladatok [T
4. Fejlesztési terv 17.0.
4.1. Személyi feltételek 17.0.
4.2. Tovabbképzések, szakmai napok 18.0.
4.3. Onértékelést Tamogaté Csoport 180.
4.4, Targyi feltételek, feltjitasi terv 18.0.
5. Kapcesolatrendszeriink 19.0.
5.1. Ovoda — Csalad 19.0.
5.2. Ovoda —Iskola 19.0.
5.3. Ovoda — Fenntarto 20.0.
5.4. Ovoda — Pedagégiai Szakszolgalat 20.0.

2



e e S Bl G

SRR T

mom Ol s E N EBE E E EEREE

b et

S

e

T TR

Somoskéjfalui Gesztenyekert Ovoda
3121 Somoskéajfalu, Somosi Gt 99.
OM azonositd: 202946

5.5. Ovoda — Gyermekjoléti Szolgalat
5.6. Ovoda — Miivel6dési intézmeények
5.7. Ovoda — Gyermek-egészségiigyi szakszolgalat
5.8. Ovoda — Civil szervezetek
5.9. Ovoda — Pedagogiai Oktatési Kézpont
6. Intézményvezet ellendrzi tevékenysége
6.1. Pedagdgiai ellendrzés
6.2. Bels6 gazdasagi, tigyviteli ellendérzés

6.3. Vagyonvédelem és takarékossdg betartasdnak ellendrzése
Feladatterv 2024/25

Mellékletek

Sziiloi szervezet munkaterve
Gyermekorvos és véd6n6

(5]
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21.0.
21.0.
21.0.
22.0.
22.0.
23.0.
23.0.
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munkaterv jogszabalyi hattere

- 1993, évi LXXIX torvény a kozoktatasrol

- 2011, évi CXC. tirvény a nemzeli kdznevelésrél

- 2023, évi Lii. Térvény

- 401/2023 (VII1.30.) Konmn. rendelet

- A 2011 évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitksdésérsl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarél
229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011, évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarsl )

- 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek évodai
nevelésének irdnyelve s a Sajatos nevelési igényil tanuldk iskolai oktatisanak
irdnyelve kiadasardl. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

- 277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrl, a pedagdgus-
szakvizsgdrol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és
kedvezményeirsl

- 1997, évi XXX torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérsl és a
kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIILL torvény kiznevelési
intézményekben torténd végrehajtdsarol

- 30/2023. EMMI rendelet a 2023/2024, tanév rendjérél

- 2023. LIL térvény a pedagdgusok Gj életpalysjarsl

- Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

- Kiegészités az Oktatdsi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszeréhez felhasznal6i dokwmentécio értelmezéséhez, Ovodai nevelds

- Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv - Ovoda

- Oktatasi Hivatal: Tanfeltigyeleti kézikényv — Ovoda

- A Somoskdujfalui Gesztenyekert Ovoda szabdlyoz6 dokumentumai
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A Somoskénijfalui Gesztenyekert Ovoda éves munkaterve a
2024/2025-es nevelési évre

Az évoda neve: Somoskéujfalui Gesztenyekert Ovoda
Cime: 3121 Somoskéijfalu Somosi Gt 99.
OM azonositd: 202946

Az ovoda éves munkaterve az el6z6 nevelési év eredmeényei alapjan és a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések figyelembevételével késziilt. A munkatery elkészitéséndl figyelembe vett
dokumentumok:

- ONOAP, Helyi Pedagégiai Program, SZMSZ, Hazirend, munkakori lefrasok

- E16z0 évi mérések, tapasztalatok, értékelések

- Jogszabalyi véltozasok

1. Az ovodai nevelési év rendje

1.1. Az 6voda nyitva tartdsa:
A hét minden naijjén 10 ordn at fogadjuk a gyermekeket. A sziilék igényeinek figyelembe
vetelével 6.30 — 16.30-ig biztositunk événdi irdnyitast. Az vondk munkarendjét a

nevelési évre sz016 munkaid$ beosztds tartalmazza.
A dajkdk a het minden napjén 6.00 drakor nyitjak és 17.00 drakor zdrjak az épiiletet.

Ovoda nyitva tartasa 6.00 - 17.00
Gyermekek fogadasa 6.30 - 16.30
1.2.

Nevelési éy ) 2024.09.01-t61 2025.08.31-ig

Szorgalmi idgszak 2024.09.01-t81 2025.05.31-ig

Nydri életrend 2025.06.01-t51 2025.08.31-ig

Nyéri zarva tartas 2025.07.07-61 2025.08.01-ig
Kepviselétestiileti engedéllyel

Uj gyermekek beiratdsa A fenntarté altal kijelslt idépontban,
varhatbéan:
2025.04.21. - 2025.05.23. kozott

Uj gyermekek fogadasa 2024.08.21-t61 folyamatosan torténik
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1.3. A sziinetek idépontjai

A nevelési évben az o6voda nyitva tartasa folyamatos. 2025. junius kézepétdl a
gyermeklétszam varhato csokkenése miatt nyéri dsszevont csoportot szerveziink. Az évoda
bezérds nydri tervezett idépontja 2025. Julius 7- augusztus 1-ig, képviselétestiileti engedéllyel,
amennyiben erre az idészakra egy sziil4 sem i gényli az dvodai tigyeletet.

A nydri zérva tartds iddpontat 2025, februdr 15-1g kiirjuk, és kifiiggesztjitk a csoportok
informécios feliiletére, hogy a sziilék idében tajékoztatva legyenek a tervezett bezarasrol.

Az elmult évek tapasztalatai alapjdn az iskolai sziinetek alatt a gyerekek létszama lecsokken,
igy ezeken a napokon elézetes sziildi igénylelmdrés alapjan, és a képviselGtestiilet dontése
szerint, az intézmény sszevont csoporttal tizemel, vagy zarva tart.

Oszi bezarss: 2024, oktober 28, — 31-ig
Téli bezdards: 2024. december 23— 2025 januér 3-ig
Tavaszi bezdras:  2025. aprilis 22. — 25-ig

Nevelés nélkiili munkanapot, négyet terveziink a nevelési értekezletek idejére. A nevelés
nélkiili munkanapok elétt legalabb 7 nappal az évodaigazgaté értesiti a szillSket a szokisos
modon. Sziiléi igény esetén tigyeletet biztositunk.
A nevelés nélkiili munkanapok varhaté idépontjai:

-2024.11.29.(péntek)
-2025.02.14.(péntek)
-2025.04.30. (szerda)
-2025.06.20.(péntek)

1.4. Munkanapot érinté nemzeti iinnepek;

Oktober 23. hétfé Nemzeti tinnep
November 1. szerda Mindenszentek
Marcius 15. péntek Nemzeti tinnep
Mircius 29. péntek Nagypéntek
Méjus 1. szerda Munka iinnepe
Méjus 20. hétfd Piinkssd

1.4.1. Szombati napot érinté munkananok:
D

2024. december 07-én, szombaton a december 24-¢t dolgozzuk le
2024. december [4-én, szombaton a december 27-ét dolgozzuk le
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1.5, Létszamadatok:

1.5.1. Gyermeklétszam
Beirt gyermekek szdma: 60 (Egy gyermek sziinetel8 jogviszonyban killfsldi tartdzkodas

miatt)
Csoportok létszama: 2
Csoportonliénti varhato gyermeklétszim:
Alma Katica
csoport csoport
szept.1. okt.1. |dec.31. | mijus | szept.l. okt.l. | dee.31. | mdjus
31 3.
2,5 éves ] 0 0 0 0 0 0 L
3 éves 11 10 8 4 10 10 8 3
4 éves 5 6 8 10 8 8 9 11
5 éves 10 10 8 4 9 8 6 5
6 éves 3 3 5 9 4 5 8 9
7 éves 0 0 0 2 0 0 0 3
Osszesen 29 29 29 29 31 31 31 31

2024. szeptember:

~Alma” csoport: 29 gyermekkel kezdik a tanévet, 2024. majus 31-ig a beiratkozds szerint
varhatd létszam: 30 lesz

wKatica” csoport: 31 gyermekkel kezdik a tanévet (1 sziinetel$ jogviszonyban), 2024. méjus
31-ig a beiratkozas szerint varhat6 1étszam: 31 lesz

Csoportok tipusa: vegyes életkort

Eletkori dsszetétel:
kiscsoport: 2,5 - 4 év : 21 gyenmek
kozEpsd csoport: 4 - 5 év: 13 gyermek
nagycsoport: 5-7 év: 26 gyermek
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Tankdteles korba Iép6 gyermekek szdma: 26 gyermek

hatodik életévét dec.31-ig hatodik életévét aug.31-ig | hetedik életéviiket aug.31-ig
betsltd gyermekek szama bet6lto gyermekek szama | betlté pyermekek szdma
13 10 7

SNI: Intézményiink az Alapité Okiratban foglaltak szerint felvéllalja a 201 1.évi CXC. térvény
4. § 13. pontja alapjan kiemelt figyelmet érdemld —a 4.§ 25. pontja szerinti sajatos nevelési
igényli, a 4§ 3. pontja szerinti beilleszkedési, tanuldsi, magatartési zavarral kiizds, és a 4. §
14. pontja szerinti kiemelten tchetséges, kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek
nevelését.

Kiltnleges banasmédot igénylé gyermekek koziil

- beszédfogyatékkal diagnosztizalt sajatos nevelési igény(i gyermekek

- érzékszervi fogyatékkal diagnosztizalt sajatos nevelési igényii gyermekek

- egy€h pszichés zavarral (silyos tanulési, figyelem-, vagy magatartdsszabalyozasi zavarral)

- beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek

- kiemelten tehelséges gyermekek

FREERERERERE

2024. szeptember: 1 SNI gyermek
2024. szeptember: 3 BTMN gyermek

152 Ovodapedagégusnk szama: 4 {6
Munkakoriik szerint:
1 {6 évodaigazgatd

1 £6 6vodaigazgato-helyettes
2 {6 beosztott dvond

1.5.3. Dajkak szdama: 2 6.
1.5.4. Pedagogiai asszisztensek szima: 0 5
Munkakériik szerint gyermekesoportban.

L.5.5. A neveldmunkit segit6, specidlis fejlesztést végzes kiilsé munkatdrs: logopédus,
gyodgypedagdgus ( fejlesztdpedagdgus)

A részképesség fejlesztést intézményen beliil latjuk el.

1.5.6. Adminisztrativ feladatellitas:
Somoskoujfalui Kozis Onkormdnyzat segitségével,

1.5.7. Fiités, udvari teendék, karbantartas: kézfoglalkoztatott munkatarsak segitségével

1.5.8. Ovodai étkeztetés biztositdsa: Ceredi Négy T6 Panzid
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1.6. Az évodapedagégusok és dajkak csoport-, é&s munkaidé beosztasa;

~Alma” csoport:

Tihamériné Moravesik Gabriella 6vodapedagogus
Tothné Havasi Zsuzsanna 6vodapedagégus
Stanitz Irén Zsuzsa NOKS munkatars

»Katica™ csoport:

Bollané Horvath Csilla 6vodapedagogus
Szaboné Csammer Natilia dvodapedagogus

Szabd Maria NOKS munkatars

Munkaid6 beosztas

2024/2025

Ovondlc

(csoportban letdltendd id6)

1. hét

Neév

Hétto

Kedd

Szerda

 Gsiitrtok

Péntek

Toéthne
Havasi
Zsuzsanna

10,00-16,30

10,00-16,30

10,00-16,30

10,00-16,30

10,00-16,30

Tihamériné
Moravesik
Gabriella

7,00-13,30

7,00-13,30

7,00-13,30

7,00-13,30

7,00-13,30

Szaboné
Csammer
Natdlia

10,00-16,30

10,00-16,30

10,00-16,30

10,00-16,30

10,00-16,30

Bollané
Horvath
Csilla )

06,30-13,00

6,30-1300

6,30-13,00

6,30-13,00

6,30-13,00

A 2. héten ellentétes a beosztis. Tothné Havasi Zsuzsanna munkaideje 6,30-t01, és Szaboné
Csammer Natdlia 7,00-t61.
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Dajkak

Név Napok

Héttd Kedd Szerda Cslitortok Péntek
Stanite rén 9,00-17,00 | 9.00-17,00 | 9,00-17,00 | 9,00-17,00 | 9,00-17,00
Zsuzsa

Szabé Mdria | 6,00-14.00 6,00-14,00 6,00-14,00 6,00-14,00 6,00-14,00

A 2. héten ellentétes a beosztds.
A munkaidé nyilvantartést a fenntarto altal biztositott jelenléti fven dokumentaljuk.

1.7. Megbizisok, felelési rendszer:
Ovodaigazgato: Szaboné Csammer Natélia
Helyettes, akadalyoztatas esetén: Bollané Horvath Csilla
Munkavédelmi felelds: Szaboné Csanumer Natalia
Gyermekvédelmi felelds: Bollané Horvath Csilla

1.8. Ertelezletek rendje

1.8.1. Nevel6testiileti tanicskozisok

Nevelési évnyitd értekezlet
Ideje: 2024.09.05.

Feladat: 2024/2025-es nevelési év feladatai
Felel6s: dvodaigazgato

Félévi értekezlet
Ideje: 2025 februar 15.

Feladat: elsé féléves munka érickelése, a kévetkezd télév teenddi.
Felelos: dvodaigazgato

Nevelési évzaro ériekezlet
Ideje: 2025, jhnius 20.

Feladat: A nevelési év értékelése, a nyari iddszak feladatai

Felelés: évodaigazgald

Nevelési értekezlet

1. ideje: 2024, szeptember
Téma: - Tapaszialati 6sszefiiggés megértési képesség fejlesziési lehetségei
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- A Zold bvodai  feladataink, tapasztalataink megbeszélése, 1) céljaink
megvaldsitasanak folytatasa.

- Kréta rendszer teend6i, hasznalatanak attekintése, évkezdo teladatok elinditasa
- Pedagdgus teljesitménycélok meghatrozasa
- Intézményi értékelési szempont meghatarozasa

Felelds: dvodaigazgatd, dvodapedagdgusok

2, ideje: 2025. februér

Téma: Az év soran felmertily feladatok, fejlesztendd tertiletek meghatarozasa. Masodik félév
teenddi.

Felel6s: dvodaigazgato, dvodapedagogusok

3. ideje: 2025. aprilis. Evvégi feladatok megbeszélése, nagycsoportosok buestzojanak
teenddi.
Felel6s: ovodaigazgato, 6vodapedagégusok

Dokumentéci6: jegyzékonyv, jelenléti iv
1.8.2. Neveldi megbeszélések rendje

Ideje: minden honap elsd hetében kedden
Feladat: havi program egyeztelése, oktatdsi, nevelési, szervezési kérdések, informécidesere
Felelds: dvodaigazgato

1.8.3. Munkatarsi értekezietek

Ideje: 2025. jinius
Feladat: nyéari munkak, szabadsag igénybevételének pontositisa
Felel6s: 6vodaigazgatd

ldeje: 2025. augusztus
Feladat: nyari munka értékelése, az O nevelési év rendje
Felelos: 6vodaigazgatd

1.8.4, Sziildi megbeszélések vendje
1. Ideje: 2024. szeptember 12.
- a nevelési ev tendje, Hazirend, pedagogiai program ismertetése, szokasok, aktualitdsok

Felel6s: dvodaigazgatd

2. Tdeje: 2025, januar
-megbeszélés az iskolaba keésziild gyerekek sziileivel

3. Ideje: 2025. majus

- a nevelési év pedagogial tapasztalatai, a nyari élet és munkak szervezési feladatai
Felelts: ovodavezetd
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4, Ideje: 2025. janius
- talalkozas az W gyermekek sziileivel; az Ovoda hazirendjének, helyi dvodai programjdnak
ismertetése; az 6voda dolgozdinak bemutatdsa

Felelds: ovodavezetd

Dokumentacid: jelenléti iv, csoportnaplokban (émajelslés
Csoportszintil sziiiéi megheszélések:

Ideje: 2024, szeptember 18.
2025. janudr iskolaba késziilok sziilei €s a tanito nénik
2025. majus, nagycsoportosok biicstizoja
Feladat: A kérnyezeti nevelés fontossdga
A gyerekek iskolakésziiltsége
Nevelési év pedagdgiai tapaszialatai, aktualitasok
Felelés: minden 6vond

Dokumentacio: jelenléti iv, csoportnaplokban témajelélés
Fogadoordk rendje:

ldeje: minden honap utols6 kedd, 16-t6l

Helye: minden csoportban

(a sziilok érdeklodésén, vagy az 6vondk meghivasan alapuld személyes beszélgetés)
Felelds: minden évond

Dokumentacio: Csoportnaplokban gyermek ¢s témajelslés,

A csaladlatogatisok rendje a Pedagogiai és a Gyermekvédelmi naploban tervezettek szerint
probléma esetén.

1.8.5. Nyilt napok rendje:
Az intézmény betekintést biztosit a sziil6knek, érdeklédéknek a nevelési modszerek, szokdsok
gyakorlati megismerése céljdbol az arra igényt tartoknak egyeztetés alapjan.

- 2024, szept. 16-20-ig a Sziireti hét keretében

- 2024, szeptember 23. Takaritas Vilagnapja

- 2024, november 11. Marton napi ldmpés felvonulds
- 2025. tebrudr 28. Farsang

- 2025, aprilis 22. Fold Napja

- 2025. méjus. 19-23-ig Gyermek-hét programjai

- 2025. jinius 06. Nagycsoportosok bucstzo linnepe

Celja: A nyilt napok alkalmaval a sziil6k, érdeklédck betekintést nyerhetnek az dvoda
¢letébe, tdjékozodhatnak a mikddés és  szokasrenddel kapesolatban. A kozés
programokkal erdsijik a sziild-gyermek, illetve szill- 6vondi kapesolatokat, formaljuk,
alakitjuk értékrendjiiket, krnyezettudatos magatartasukat.
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Felel6s: minden ovond

2. Az 6voda pedagdbgiai feladatai

2.1. Céljaink:

1

A vezetdi teendék szakszerll elldtdsanak megvaldsitdsa, vdratlan helyzetekie

stratégia kidolgozasa.

- A személyi feltételek biztositdsa jarvany idején is.

- Eddigi eredménycink megorzése, erfisségeink, tovabbfejlédésiink lehetdségeinek
keresése.

A Helyi Pedagégiai Program minél szinvonalasabb megvaldsitasa a kornyezeti nevelés
terén.

- Partnerkézponti kapesolattartas. _

- Zold 6vodai szemléletimk dtaddsa, ezzel a fenntarthatd fejlédés iranti igény alakitisa

- Koémyezettudatos magatartas alakitdsa.

2.2. Feladatainlc

Csaladias, szeretetteljes kornyezet biztositisa, ahol a gyermekek testi-, lelki
sziikségleteinek megfelelé béndasmod, szeretet, tiirelem, egyénre irdnyuld [igyelem
érvényesiil a pedagdgiai munkaban.
- A szabadjaték lehetdségének biztositasa.
A kOmyezé vilag felfedezése a kozvetlen megfigyelés, tapasztalatszerzés, jatékos
keresd, kutato felfedezé tevékenységek ttjan. .
A nevelGtestiilet déntése alapjan a  gyermekek fejlettségét a rovid DIFER
mérélapokkal mérjik. A gyermekek neveldse, [lejlesztése egyéni  képességeik
ismeretére  épiiljon,  életkori  sajatossagaik,  érési ttemilk,  sziikségleteik
figyelembevételével. A felmérésre évente 1 alkalommal keriil sor, a ko6zépsd és
nagycsoportosok korében:

- nagycsoportos gyermeknél oktdber,

- k6zépsd csoportos kort gyermeknél februa.

A mérések eredményeit irasban r6gzitjiik, és személyes taldlkozds keretében a
sziilékkel is megbeszéljlik, az elfogaddsat a sziilé alairasival hitelesiti,
- Ettél az évtél kezdve, az oviKRETA rendszerben is rogzitjiik a gyermekek
személyes dokumentumai kiizt a fejlédési eredményeke t és fejlesztendd teriileteket.
- Személyiségi naplod tartalmazza a gyermekek fejlettségi szintjét, fejlédésiiknek
titemet, a differencidlt nevelési irdnyat. A neveldtestiilel dontése alapjdn a Sprint
Kiad¢ dltal forgalmazott Patyi Zoltanné: ,,Ovodas gyermekek fejlodésének nyomon
kdvetése” cimii 6vodapedagogiai kiadvanyban talalhaté fejlédést mutaté lapok alapijéan
dokumentaljuk a gyermekek egyéni fejlddését.
Fsélyegyenldség biztositdsa, hatrdnyok kompenzaldsa, egyéni banasmod alkalmazdsa.
Tehetségigéretes gyermekek felismerése, segitése,
Iskoldra vald felkészités.
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- Ett6l az évtdl kezdve kiemelt figyelmet forditunk a méds ovoddkkal vald
kapesolaiteremtésre,  testvér  dvodai  kapesolat  kialakitdsara,  kolcsonis
tapasztalatcserére

2.3. Kiemelt pedagégiai feladataink
2.3.1 Kornyezeti nevelés

célja: Olyan szokdsrendszerelk, viselkedési formak megalapozdsa, képességek tudatos
fejlesztése, melyek sziikségesek a kdrnyezettel vald harmonikus kapcsolat, problémak iranti
érzékenység, helyes értékrendszer, kirnyezettudatos életvitel kialakitasara,

Kiemelt pedagdgiai feladataink kozott elsddleges helyet foglal el a kirnyezeti nevelés,
melyet heti terveink alapjén a kidolgozott tira itvonalainkon, a kérnyez6 vilag felfedeztetése
altal, a kozvetlen megtapasztaltatds Utjdn az élménypedagbgia eszkdzeivel igyeksziink
gyermekeinket megismertetni, amelyhez szorosan kapesolédnak a jeles napok, a
néphagyomanyok, zold napok, valamint az egészséges életmddra nevelés, A Zold Ovodai
kritériumrendszer, a fenntarthatésagra nevelés a mindennapok feladata, czaltal a
kornyezettudatos magatartas erdsitése az 6vodai élet minden tevékenységében jelen kell, hogy
legyen. A finomitisok, rendszeresség, kovetkezetesség, szemléletalakitas folyamatos feladat.
Az ,,Orskss Zold Ovoda” cim kételez is benniinket a cimben foglalt eredmények
megtartasara. A ,Madarbarat kert-6voda®” cim éltal a madarvédelemre nevelés, érzelmi
kdtdd¢és kialakitasa a gondoskodés folyamén az allatok irant,

Tovébbra is feladat:

- A Z5ld 6voda kritériumrendszer hatékony megjelenitése a mindennapok soran, ezaltal

a kérnyezettudatos magatartas erésitése.

- A kérnyezetre figyel$ magatartasformdk és szokasok alakitssa.

- A fenntarthatésdgra nevelés a mindennapokban, tjra hasznosithatd anyagok eldtérbe
helyezése a tevékenységek soran

- Az dvoda udvardn kialakitott kertek évszakonkénti gondozdsa

- A csalddok bevondsa a kérnyezeti nevelés jeles napjaiba, ennek lehetéségei

- A komnyezeti neveléshez eszkozok készitése, jatékok gylijtése csoport- és dvodai
szinten

- Onképzés.

2.3.2.

- Tapasztalati Gsszefliggés megértds fojlesziése a mindennapok soran.
A 2023/2024-es nevelési év beszamoldi, valamint az elmult neveldsi év tapasztalatai
alapjan kiemelten foglalkozunk idén a gyermekek tapasztalati Osszefiiggds megértés
képességének, fejlesztésével, mivel az el6zb nevelési évi mérések eredmeénye ezen a
terilileten mutatott gyengébb eredményt az elvarhatdiol.
A fenntarthatdsdg lehetdségeit folyamatosan keressik, kihasznaljuk a mindennapi
szituaciokban.
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Z.3.3.

- A kordbbi Zold évodai ellenérzés visszajelzési alapjén folytatjuk feladataik meghatdrozdsat

erre a nevelési évre is.

- Z6ld ovodai feladataink aktualizaldsa, zold napok megosztdsi lehetdségeinek keresése,

publikacidja.

- A pedagogus teljesitmény értékelési rendszer bevezetése kapcsan az alkalmazotti
¢rtckelési szempontok kézé bekeriilt a Zold dvodai tartalmak erOsitése, és ezen
programokon valé aktiv kizremtikodsés.

- Pedag6gusok motivélasa, elismerése pénzbeli jutalmazéssal.

- A neveld testiilet Osztonzése aktivabb részvétele az intézményi célok eléréséhez
szitkséges feladatok meghatarozasdba, végrehajtdsdba.

Felelds: OTCS

2.3.4. Gyermekvédelmi feladatok elldtdsa:

Célunk: A gyermekek fejlodését veszélyeztetd kértlmények megelézése, feltardsa, gyermeki
¢s emberi jogaiknak érvényesitése hatranykompenzalassal az esélyegyenltség hiztositasaval.
Feladataink:

- Az oOvoddskort gyermekek megkeresése, kiilonds tekintettel arra, hogy 3 éves kortdl
kotelez6vé valt az dvodaztatds.

- Az Gvoddba jard gyermekek szocidlis, szociokulturalis csalddi hatterének megismerése,
hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet felmérése, dokumentdlds, szitkség  szerint
kdrnyezettanulmany végzése, jelzés kiildése a Jegyzonek, Gyermekjoléti Szolgalatnak.

- Folyamatos kapesolattartdas a  védénével, Gyermekjoléti  Szolgalat  dolgozoival
(esetimegbeszélés, tovabbképzés, sth.)

- A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek esetében a hatranyos helyzetre utalé jelek idébeni
felismerése (alacsony jovedelemmel rendelkezd sziildk; nem megfeleld lakaskartihmények;
alacsony iskoldzoltsag; elhanyagolés: csalddban eléfordulé devidns magatartas: alkoholizmus,
agresszio,; egyéb okok;)

- Elvalt vagy kiilon €16 sziiloknél a torvényes rendelkezések betartisa.

- Egytittmiik6dés a Sziiléi Szervezettel: informéciok, jaték, ruhagytijtés, Unnepnapok, jeles
napok megszervezése, lebonyolitasa.

Felelds: dvodavezetd, dvodapedagdgusok

2.3.5. Fejlédésben gitolt gyermelkek segitése

- Logopédiai fejlesztés az el6z8 év logopédiai sziivése alapjan

Logopédus:- Pedagdgiai Szakszolgalat szakemberei
Foglalkozds ideje: heti rendszerességgel

A3 évesek logopédiai szlirésének megszervezése,

Dokumentéci6: Személyiségnaplokban, oviKRETA rendszerben.

15



Somoskdujfalui Gesztenyekert Ovoda
3121 Somoské&ajfalu, Somosi 1t 99.
OM azonositd: 202946

- Részképesség zavarral kiizdé gyermekek segitése intézményen beliil torténik,
csoporton beliil.
Dokumentécio: Személyiségnaplokban, oviKRETA rendszerben

- SNI, BTMN gyermekek segitése a Szakértdi Bizottsag altal megfogalmazott
fejlesziési javaslatok megvalositdsa gyogypedagdgus segitségével. A csoportban
elfogadd légkor kialakitdsa, egyéni bandsmod érvényesitésével a gyermekek egyéni
fejlesztése.

Dokumentécid: Személyiségnaplokban, gyogypedagdgus altal kiallitott fejlodési napléban

- A kiemelt figyelmet igényl6 tehetségigéretes gyermekek felismerése és fejlesztése
Segitésiik a tovabbfejlédésben, kreativitdsuk timogatasa, Gsztdnzése, specidlis szitkségleteik
kielégitése.

Dokumentéci6: Személyiségnaplékban, oviK RETA rendszerben

2.4. Unnepels, iinnepélyek, jeles napok

Ovodank tinnepei, tinnepélyei, jeles napjai az évodai élet hagyoményaihoz, a természettel, a
néphagyomannyal dsszefliggd jeles napokhoz és a tarsadalmi tinnepekhez kapesolddnak.
Fontosnak tartjuk, hogy az tmneplés mellett kiemelt hangstlyt kapjon a rdhangolodds és a
levezetés, érvényesiiljon a folyamat jelleg. A programok a kiilsé megjelenés mellett a belsd
tartabmukban egyardnt igényesek, jol szervezettek, a gyermekek szadmara érthetdek és
¢lményszertiek legyenek.

2.4.1. Ovodai szintii iinnepélyek:

Sziireti hét: szeptember negyedik hete (szeptember 16-20-ig) - minden évond
Mikulas: dec. 06, — sziiléi szerveret, minden 6vénd

Karacsonyi késziilddés: dec. 20. — minden évdnd

Farsang: februar. 28. — sziil6i szervezet, minden o*vono

Marcius 15. (marcius 14.) — minden 6vond

Majusfadiszités: aprilis 30. - minden 6vonod

Anyék napja: majus 02. — minden 6vénéd

Gyermekhét: majus 19-23. — minden dvono

Blicstiz6 gyermekelk napja: junius 07. — minden 6vond

Dokumentdeid: A hagyomanylként €16 tinnepeket minden csoportban a pedagogiai
csoportnaplok tartalmazzak. ( ettdl az évtdl kezdve folyamatos 4tallds az oviKRETA
rendszerben vezetett digitalis naplora)

[T

2.4.2, Falu szintil {innepek, innepélyek:
- Idések napja: Tothné Havasi Zsuzsanna

- Falu kardcsony: Szabéné Csammer Natélia, Bollané Horvath Csilla
- Hazatérés napja: Bollané Horvéth Csilla
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- Anydk Napja a helyi [dések Napkdzi otthondban: Tihamériné Moravesik Gabriella
- Nagycsoportosok buicstzé misora: minden dvond, dajka

2.4.3. Egyhazi linnepeken valo részvétel
(elézetes egyeztetés alapjan)
2.4.4.. Szolgaltatasaink:

A sziil6i igények felmérése alapjan
- Erdei 6voda program (a személyi feltételek teljesiilése esetén)
- Ovodai Népi Tanc tehetséggondoz6 foglalkozas
- Iskolara elokészit6 foglalkozas
- Kreativ miihely foglalkozas
- Jatékos angol foglalkozas

3. Taniigy-igazgatasi feladatok

- Hatalyos jogszabélyok alkalmazdsa az évodai gyakorlatban.

- Jogszabdlyvallozasok figyelemmel kisérése bels6 szabdlyozok ¢és taniigyi
nyilvantartasok feliilvizsgalata, sziikség esetén modositas)

- Alkalmazotti jogviszony valtozasainak kezelése a KIR programban.

- Kozzétételi lista nyilvanossa tétele

Folyamatos feladatok:

- KIR nyilvantartas
Oktatasi azonosité szdmok megkérése, nyilvantartisa, 6vodai jogviszonyban tortént
véltozasok kezelése
A gyermekek oktatdsi azonositdszdmanak feltiintetése a felvételi és mulasztasi
napléban ( oviKRETA rendszerben digitdlisan)
A gyermekek beiskolazdsdval kapesolatos feladatok (tdjékoziatés a sziildk felé;
iskolaérettségi vizsgalat kérése szilkséges esetben; szakvélemények elkészitése,
ataddsa; iskolalatogatas a nagycsoportosolkal)
Ovodai beiratkozds feladatai (1&j¢koztatds az idSpontrol: szovdlapok kihelyezése;
Internet; helyi ujsdg)
Sziildk értesitése a felvételrd], elutasitasrdl. (levélben)

4. Fejlesztési terv
4.1, Személyi feltételek

Ovodaigazgatd: Szabéné Csammer Natalia

Ovodaigazgato helyettes: Bollané Horvéth Csilla

Ovonok: Tihamériné Moravesik Gabriella
Tothné Havasi Zsuzsanna

NOKS dolgozdk:

Stanitz Irén Zsuzsa
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Szabo Maria

Az intézmény pedagbgusai valamennyien szakképzett Ovodapedagogusok, dajkaink dajkai
végzettséggel rendelkeznek,

A 2022/2023-as nevelési évtél az 6vodaigazgatd 5 év idStartamra fenntartéi kinevezéssel
végzi feladatait. Az intézmény dolgozéi teljes Iétszamban latjak el feladatukat.

4.2. Tovabbképzések, szakmai napok

A nevelGtestiilet tagjai, szakmai szikségszeriiség, és a tovabbképzési program alapjan
vesznek részt tovabbképzésen, ill. szakmai napokon.
Célja: A helyi nevelési program eredmeényesebb megvalositdsa, az onfejlddés Iehetdségének
biztositdsa.
Egyeb, nem tervezett tovébbképzésekre is nyitottak vagyunk, figyelemmel kisérjitk a
lehet6ségeket. Orokss Zold 6voda cim révén részt kivanunk venni az ezzel kapcsolatos
rendezvényeken, szakmai konferencidkon.
A pedagbégusok elémeneteli rendszeréhez kapesolodd feladatok, valtozasok folyamatos
kovetése:

- Mindsitési, tanfeliigyeleti, onértékelési ismeretek elsajatitdsa onképzéssel, valamint

szervezett tovabbképzéssel, pedagogus értékelési rendszer.

4.3, Onértékelést Tamogaté Csoport
Téma:
- OTCS éves tervének elkészitése, mely tartalmazza a vezetére és pedagogusokra
vonatkoz6 (i feladatokat az el6z6 tanévben elvégzett tnértékelés tikrében.
- Tanfeliigyelettel kapcsolatos teendék, médositisok elvégzése az Utmutatd szerint.
- OH feliilet, KIR feliilet folyamatos frissitése, oviKRETA feliilet hasznalatinak
elsajatitasa, vj feladatokra felkésziilés, valtozasok folyamatos figyelemmel kivetése.
- Feladatok kiosztdsa, frissitése.
Felelés: OTCS

Felel6s: ovodaigazgatd
4.4, Targyi feltételek, felujitasi terv

A targyi feltételeink fejlesziését els6sorban a fenntartd helyzete és tdmogatdsa hatdrozza meg,
illetve targyi feltételeink bovitésére tudjuk még forditani az 4ltalunk megirt és az alapitvany
szamdra megnyert palydzatok dsszegét.

A nyér folyaman nagyobb felvjitasra nem volt sziikség, mivel a tavalyi években dvodank
szamos helyisége atalakitdsra, felijitasra keriilt.

Kisebb javitasi munkak azonban ebben az évben is szilkségesek, mint példaul az Alma
csoport fapadléjanak az tjra esiszoldsa és lakkozdsa, az Alma csoport fUtési rendszerének
karbantartisa mér folyamatban van.

Szeptember folyaman két hatdsagi ellenérzési folyamat is lezajlott 6vodankban, egy
korméanyhivatali, és konyhaellentrzési helyszini szemle. Ezeken az ellenérzéseken 16bb
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észrevételt is tettek az ellendrok, hidnyossagokrol, atszervezési lehetéségekrl, amelyeket
intézkedési terv forméjaban a hatésagi eljarisi folyamat lezdrasa keépen megkiildtem az
illetékes hatosdgi osztalyoknak. A szemle soran késziilt Jegyzbkonyvet és az intézkedési
terveket az Onkorményzat részére megkiildtem.

Nagyobb volumenti beruhézds lenne még az elkévetkezs idészakban a koltségvetés alakulasa
fiiggvényében az Gvoda parkanyainak a potlésa, mivel ezek beszerelése az éptilet
szigetelésekor elmaradt. Bzt a kovetkezd koltségvetési idészakra tervbe vettiik.
Folyamatos feladatnak tekintjiik a megrongaldd berendezések, jatékok javitasat,
allagmegdvasat, pbtlasat.

A nyari sziinetben az intézmény nagytakaritésa, fertdtlenitése megtortént a jarvanyiigyi
elbirdsoknak megfelelden.

A tovabbiakban is szeretnénk ha Ichetéségiink lenne olyan altalunk fontosnak vélt
javitasokat is elvégezni, ami elsésorban esztétikai jellegll, de nagyban rontja az dvoda
Osszképét, megitélését. Ilyen példaul a labazat javitasa, amir6l évek éta bomlik a vakolal.
A megfeleld munkakériilmények biztositasahoz a dolgozok szitkség szerint védé- és
munkaruhat kapnak.

Gondoskodunk a munkavégzéshez hasznalatos gepek, berendezések biztonsigos
tizemeltetésérol.

5. Kapcsolatrendszeriink
5.1. Ovoda - csalad kapesolata

A kapesolattartdsban célunk, hogy az 6voda nyitottsdganak Kkiteljesitésével megnyerjiik a
leendd Gvodésok sziileit is programunk tdmogatdsara, ezdltal elérjiik, hogy a korzetben é16
ovodaskorti gyermekek sziilei dvodankat vélasszak. Kiemelt feladatinknak tekintjiik az 6voda
korzeten beliili népszertisitését, hogy a sziilék 36 szivvel vilasszak intézménytinket.

Elfogadva a csaladi nevelés hagyomanyait, fel kell vallalnunk a csaladok szemléletének
alakitasdt, gyermekiik személyiségének mdssal Gssze nem hasonlithato elfogadasanak
segitesét. Valljuk, hogy a gyermekeken keresztiil j6 eséllyel formathatjuk a szulék latds- és
gondolkodasmaédjat,

A csalddlatogatasokat, fogadddrakat konkrét céllal szervezziik. Arra toreksziink, hogy a
gyerekelk fejlodésérél mindig szakmailag megalapozott tdjékoztatast adjunk a sziilé szamara.

A kapcsolattartds formaii:

- 8zIil6i megbeszélés

- fogadddra

- csaladlatogatas

- sziil6 latogatdsa az Gvodaban

- kizbs programok

- alkalmankeénti személyes beszélgetés
- Internetes feliilet: facebook esoport

5.2. Az 6voda és az dltalinos iskola kapesolata
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Az iskolaval fontosnak tartjuk kapesolatunk alakitasat. Legfontosabbnak tartjuk a gyermekek
atmenetének minél optimalisabb biztositésat, a gyermekek orémteli iskolavardsanak
kialakitasat. '

A két intézmény pedagdgusainak kélesénds latogatdsat, egymas munkajanak megismerését
tartjuk nagyon fontosnak. Iskolaba késziilé gyermekek latogatéasa az iskoldban, ill. ismerkedés
a leendd tanitd nénikkel. Kozos programok, tapasztalatcserék.

Kapcsolattartas formai:
tapasztalatcsere
k6zos programok
megbeszélések, esetelemzések

5.3. Ovoda — Fenntarté

Az intézmény szinvonalas miikddésének biztositasa, valamint munkajanak figyelemmel
kisérése érdekében tartalmi kapesolat kialakitdsa. Az Onkormanyzat lehetéségeihez mérten
segiti az ovodéban folyé nevelémunka feltételeinek megvaldsulasat.

Kapesolattartas formai:
- Elektronikus
- Telefon
- Személyes
- Meghivas alapjan

5.4. Ovoda — Pedagégiai Szakszolgilat

Minden arra rdszorult gyermek érdekében kapesolatot kezdeményeziink. Kérjiik és igényeljiik
szakvélemeényiiket az elvégzett vizsgalatokrdl, a gyermekek fejlesztésének lehetdségeirdl,
modjairél. Igényt tartunk arra, hogy a vizsgalattal Osszefliggésben tdjékozddjanak a
gyermekek Ovodai csoportban vald tevékenységérél, viselkedésérsl.

Kapcsolattartas formai:
- Levél
- Telefon
- Elektronikus
- Személyes

5.5. Ovoda — Gyermekjoléti Szolgalat

Kolesonssen tdjékoztatjuk egymést az Altaluk gondozott és dvodankba jaré gyermekek
kériilményeirdl.

Segitséget nyljtunk igény szerint a csalddokkal valé eredményesebb egyiittmitkodgs
alakitasara,
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Kapcsolattartds formai

- Beszamolék

- Eset megbeszélések
- Jelzblapok

- Telefon

r—

3.6. Ovoda — Miivel§dési intézmények

- Alkalmankeénti latogatds a helyi konyvtarban, a kolesénzés szabalyai, viselkedési
szokasok, gyermekprogramon valo részvétel

szinhdzbérlel a nagycsoportos korti gyermekek szaméara

- kidllitasok, tarlatok megtekintése

- Lehet6ség szerint mizeumlatogatds

3.7. Ovoda és Gyermek — cgészségiigyi szakszolgalat

THE A Y

Az Gvoda gyermekorvosanak és védénéjének tevékenységét Munkaterv tartalmazza.
Igényeljik kozremiikodésitket, amikor fontosnak és sziikségesnek tartjuk a gyermekek
egészségvédelme és a megeldzés szempontjabol.

Fogaszati sziirés megszervezése.

A gyermekek elldtdsa az intézmény szomszédsagiban taldlhaté gyermekorvosi és fogorvosi
rendelében megoldhatd.

'.;.;lﬁ‘,':ii':l_‘i.‘j‘.iu;f%-. ¥

Kapesolattartas formai:
- személyes, szobeli

ﬁ. ‘\”

5.8. Ovoda - civil szervezetek

A Somosi Ovodéért Alapitvany az évoda pedagégiai munkdjat segiti.
Bekapesolédunk a helyi civilszervezetek altal szervezett programokba. Figyelemmel kisérjiik
a koz0s palyazati lehetGségeket a telepiilésiinkon mitksdé civil szerverzetekkel.

Kapesolattartds formai:
- személyes, szobeli

5.9. Ovoda - Pedagégiai Oktatdsi Kézpont
- Pedagdgiai-, szakmai szolgaltatdsok, szaktanacsadés
- Pedagogiai tajékoztatas

- Tovabbképzeések, tnképzések segitése

Kapcsolattartas formai
- digitalis, telefonon
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6. Intézményvezetd elienérzé tevékenysége

Célja: A nevelési feladatok megvalésitisinak segitése, szervezési feladatok koordindlasa,
pozitiv kezdeményezések kozreadasa, a zavartalan mitkodési feltételek biztositasa, a feladatok
vegrehajtasanak elemzése, értékelése.

Latogatas rendje: mindkét csoportban és munkateriileten

Ideje:
Formai:

az ellendrzési tervben foglaltak szerint
beszamoltatds irasban, szdban

tajékozado, tematikus, ellenérzéd

6.1. Pedagbgiai ellenérzés

Mit? Hogyan? Hol? Mikor? Ki?
Mulasztasi naplok dokumentumelemzés | mindkét 2024. dvodaigazgatd
A nevelési év inditasa. ' csoport szeptember
Sziiloi értekezlet
A beszoktatés megfigyelés, elemzés, | mindkét 2024, dvodaigazgatd
folyamata, ériékelés csoport oktdber
szokdsrendszer
alakitdsa. Egyéni
sajatossagok
figyelembe vétele
A csoportok dokumentumelemzés, | mindkét 2024, ovodaigazgatod
dokumentécidinak megfigyelés, értékelés | csoport november
ellendrzése
Meérési eredmények, megfigyelés, elemzés, | mindkét 2024, dvodaigazgatd
cgyéni fejlédés ¢rikelés csoport december
nyomon kévetése
A gyerekek vizsgalatléro lapok mindkét | 2025, januar | 6vodaigazgatd
iskolakésziiltsége kit6ltése, megbesz€lds | csoport
A fenntarthatosdgra megfigyelés, mindkét 2025. februdr | vodaigazgatd
nevelés dokumentumelemzés | csoport
megnyilvanuldsai
A tapasztalati beszdmolo, értékelés, | mindkét 2025, ovodaigazgald
Osszelfliggés megértés | eredmények, csoport marcius
fejlesztése hidnyossdgok
Csoport dokumentumelemzés | mindkét | 2025. aprilis | ovodaigazgatd
dokumenticiok csoport
ellendrzése
Egyéni fejldés dokumentumelemzés | mindkét 2025. majus | 6vodaigazgatd
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nyomon kdvetése csoport
A nevelési év dokumentumelemzés, | mindkét 2025. jinius | dvodaigazgaté
értékelése az éves pedagdgiai csoport

munkatervben kitlizott
célok, feladatok
ligyelembe vételével
az credmények és
hidnyossagok
megallapitasa

6.2. Belsé gazdasagi, tigyviteli ellendrzés:

Mit? Mikor? Felelos

A hatrdnyos helyzett, 2024, szeptember ovodaigazgatd
halmozottan héiranyos
helyzetii gyerekek statuszat -
igazolé jegyz6i hatarozatok,
valamint sziil6i nyilatkozatok
megléte, érvényessége

A gazddlkodassal kapesolatos adminisztracios feladatokat az dnkorményzat dolgozoi végzik
az érvényes jogszabalyoknak megfelelSen, az ¢vodaigazgatd folyamatos kapesolatot tart
veliik.

Vagyonvédelem és takarékossag betartdsinak ellenérzése

Mit? Mikor? Felelis
Elldtmany kezelése havonta ovodaigazgato
Leltar december Ovodaigazgato
Energia felhasznalas 2025. janudr Ovodaigazgatd

o
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Feladatterv 2024/2025
Unnepek, hagyomsnyok, Felelos
pedagégiai feladatok rendje
Szeptember - KIR feladatok dvodaigazgatd
- Beszoktatds, visszaszoktatas Ovondk
- oviKRETA rendszer elinditisa, § ovondk
csoportnaplok, nevelési tervek | 6vonék
05. - Tanévnyito értekezlet ovodaigazgatd
- Munkavédelmi és Thizvédelni dvodaigazgatd
oktatas
12. - Sziil6i értekezlet Gvodaigazgatd, dvondk
- SZMK értekezlet Ovodaigazgatd, 6vondk
23, - OTCS éves tervének ismertetése ovodaigazgato, 6vandk
- Takaritas vilagnapja, sziilékkel | 6vodaigazgatd, ovonik,
nyilt nap
30. - Magyar Népmese napja kényvtaros
Kulttrhdzzal kézos
szervezésbhen
16-20. - Sziireti hét ovondk
Oktéber
2.-15. - Statisztikai Iétszamjelentés dvodaigazgatd
3. - Munkaterv leadasa dvodaigazgatd
8. - Id6sek kaszéntése
21- folyamatos - Nagycsoportosok mérése Ovonok
utolsé kedd - fogaddora
- OTCS éves tervének elkészitése
November - Mérések eredményeinek ovondk
megbeszélése
- Koltségvetéshez eldlépések, Ovodaigazgatd
valtozasok eldkészitése Gvodaigazgatd

utolsé kedd

- SZMK értekezlet
- fogadoddra

Ovodaigazgatd, 6vondk

December - Mérések eredményeinek ovondk
megbeszélése
- Leltar ovodaigazgatd
6. - Mikulas dvodaigazgatd, SZMEK
20. - Falu Kardcsony dvondk

(nagycsoportosok mtisora,

f
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Onkormanyzattal egyeztetve)

Januar - Tankételes kort gyerekek ovondk
iskolaérettségi mutatdi,
szakértdi vélemény iranti
kérelmek megirasa, elkiildése dvodaigazgatd
- Iskolavélasztds felmérése ovondk
- SZMK értekezlet ovodaigazgatd
- Sz{iléi értekezlet (elsds tanitd ovodaigazgatd
nénik meghivésa)
- fogadoora ovondk
Februar
-KozEpstsok mérése ovondk
15. - .Hazatérés napja”- ovondk
Onkormanyzattal egyeztetve
28, - Farsang ovondk, SZMK
utolso kedd - fogaddéra ovonok
Mircius - Beiskolazési terv készitése ovodaigazgatd
- Nagycsoportosok mérése 6vondk
12. - »Gergely-jaras” (iskoldsok dvonsk
miisora)
14. - Mére. 151 megemlékezés
keretében kirandulas ovondk
Somoskdbe a Pet6{i- ovodaigazgatd
kunyhéhoz
22, - Viz vilagnapja dvondk
- Tankételes kora gyermekek ovodaigazgatod
részére szakvélemények
elkészitése, sziiléknek dtadésa
utolsé kedd - fogadaéra ovondk
Aprilis - Fold napja: kerti munka dvondk
.8 sziil6kkel (6vodai virdgos és Kertbaratok Kére
vetemeényes kert,
gyogynivényes) nyilt nap ovodaigazgatd
- Iskolaba késziilok latogatasa az
1. osztalyosoknal ovodaigazgatd
30. - majusfa 4llitas ovondk
utolsé kedd - fogadodra dvonik
Majus
; - Anyak napja (anydk napi ovondk

késziilddés: ajandékiészités,
vers, ének tanulas)
- Id6sek anyak napi kiszontése

I
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10.
19-23,

(mtsor)
- Madarak és fak napja
- GYERMEK-HET

Ovondlk
Ovodaigazgatd, Gvénsk

Jinius

- Erdei 6voda

- Nyari karbantartisi feladatok

- Pedagdgiai beszamoldk bekérése
dvondktdl

- Tanévzard értekezlet

- Beszamolo leaddsa a
fenntarténak

- Uj sziiléknek sziiléi értekezlet

ovondk, dvodaigazgato

Jilius

- Nyéri bezaras
- Nyari felnjitas, karbantartas,
nagytakaritas

ovodaigazgatd, dajkak,
fenntartd

Augusztus

- Nyari takaritas, karbantartdsi
feladatok

- Gyermekek fogaddsanak
elékészitése (csoportszobak
kialakitasa, jelek mosdoban
ltozében)

- Sziilés beszoktatas

3

ovodaigazgaté, dajkak

ovondk

Somoskéjfalu, 2024-10-01

(Y
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Szaboné Csammer Natalia
Ovodaigazgatd /
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Sziiloi megbeszélésels titemezése:

L

Szeptember- alakulé megbeszélés, az SZMK tagokat kivalasszuk, majd megbeszéljitk
a nevelési év kiemelt feladatait illetve az 6szi-téli dvodal programok feladatainak a
szervezeése,

November- Mikulds eldlkésziiletek

Janudr- késziilddés a farsangra, segité sziilsk keresése, az el8késziiletek
megszervezése,

M4djus- aktualis évvdgi programok megbeszélése, sziildi kérések, javaslatok,
vélemények kozvetitése. A Gyermekhét programjainak megbeszélése, megszervezése.
A Nagyesoportosok bucsuzéjanak megbeszélése, javaslatok meghallgatasa, segitt
szlil0k keresése az clékésziiletekben, Nyéri teenddk.
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OVODA EGESZSEGUGYI MUNKATERV
2024/2025-6s tanév
SOMOSKOUJFALUI GESZTENYEKERT OVODA
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Ovodat ellaté orvos: Dr. Magassy Antal
Védono: Havasiné Barta Moénika

2024 augusztus:

Egyeztetés, megbeszElés az dvoda vezetdvel, megallapodas az ellatas rendjérdl, elvégezendd
szakfeladatokrol.

Ovoda egészségiigyi munkaterv készitése, munkaidd beosztas elkészitése

2024 szeptember:

Ovoda:  Ovodai névsor elkészitése

Orvos:  Tisztasagi vizsgalat, személyi higiéne ellendrzése

Védono: Tisztasdgl vizsgalat, személyi higiéne ellenOrzése, tetlisziirés,

Védong: ismételt vizsgalat 3x, ha tetll vagy életképes serke talalhatd

A fejtetl €s a fejtetvesség elleni védekezés gyermekkoziisségekben 1. melléklet kiosztasa
az ujonnan évoddba beiratott 6vodésok sziilei részére, alairt melldklet bekérése
(:)vodai helyiségek, étkezd, csoport szobak higiénés ellendirzése

Ovond részérdl tetil észlelésekor: |, Briesités a sziilének gyermeke fejtetvességérol”
cimil melléklet dtadasa a szililonek zéart boritékban, alairt nyilatkozat bekérése

A kezelés a sziilo kotelezettsége, az dvodabadl vale kitiltds nem indokolt!

TETO, TETE lapok megirdsa, errél jelentés készitése az ANTSZ felé
Veszélyeztetettek nyilvantartdsa.

Ovodai csoportok csoportdsszesitd adatlapok dsszeallitasa.

2024 oktdber
Személyi higiénés és fejtetvességi vizsgalat sziikség esetén
Névsorok Ujboli attekintése, valtozasok médositasa

2024 november
Személyi higiénés és fejtetvességi vizsgalat szikség esetén
Egyeztetés az ovoda vezetdvel, 6vondkkel, névsorok attekintése, valtozdsok egyezietése

2024 december
Személyi higiénés és fejtetvességl vizsgalat sziikség esetén
Egyeztetés az 6voda vezetdvel, dvondkkel, névsorok attekintése, véltozdsok egyeztetése

2025 januar

Orvos: Tisztasagl vizsgalat, személyi higiéne ellendrzése.

Védond: Tisztasagi vizsgdlat, személyi higiéne ellendrzése, tetlisziirés,
Veédono: ismételt vizsgdlat 3x, ha tetll vagy életképes serke talélhatd
Ovodai helyiségek, étkezd, csoport szobdk higiénés ellendrzése
TETO, TETE lapok megirasa, errdl jelentés készitése az ANTSZ felé
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2025, februér
Személyi higiénés &s fejtetvességi vizsgalat sziikség esetén
Egyeztetés az Gvoda vezetdvel, dvondkkel, névsorok attekintése, valtomsok egy eztete

2025 marcius
Személyi higiénés &s fejtetvességi vizsgalat szitkség esetén
Egyeztetés az dvoda vezetdvel, 6vondkkel, névsorok attekintése, valtozdsok egyeztetése

2025 aprilis

Orvos: Tisztasdgi vizsgdlat, személyi higiéne ellendrzése.

Védond: Tisztasdgl vizsgalat, személyi higiéne ellendrzése, tetiiszliés
Védoéno: ismételt vizsgalat 3x, ha tetl vagy életképes serke talalhato
Ovodai helyiségek, étkezé, csoport szobdk higiénés ellenbrzése
TETO, TETE lapok megirasa, erél jelentés készitése az ANTSZ felé

2025 majus

Személyi higiénés és fejtetvességi vizsgalat sziikség esetén

Egyeztetés az 6voda vezetOvel, 6vondkkel, névsorok attekintése, valtozasok egyeztetése
2025 junius

Személyi higiénés ¢s fejtetvességi vizsgdlat sziikség esetén
Egyeztetés az dvoda vezetdvel, dvondkkel, névsorok dttekintése, valtozasok egyeztetése

2025 jalius:
Védoénd: Nyari nagytakaritas ellendrzése

o A védond 4ltal folyamatosan elldtandé feladatok: Foglalkozédsok, egészségnevelés,
szlloi értekezleten vald részvétel, igény szerint.

o 18/1998. (VL 3.) NM rendelet, a fert6z0 betegségek és a jarvanyok megeltzése
érdekében sziikséges jarvanyligyi intézkedésekrél (36.5 37.§ 39. §)

o 1997, évi CLIV. T6rveény az egészségligyrol (37.§, 73.§ ,81.§,153. §)

o 28/2013. (IV. 5.) EMMI rendelete a tertileti védonéi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21)
ESZCSM rendelet modositasardl

o 26/1997. (IX.3.) NM rendelet az iskola egészségiigyi elldtasrol

e EPINFO 2012

Somoskéujfalu, 2024.szeptember 02.




